
特定個人情報等の適正な取扱いに関する基本方針 

 

一般社団法人 日本労働者信用基金協会（以下「日本労信協」という。）は、個人番号および特

定個人情報（以下「特定個人情報等」という。）保護の重要性を強く認識し、その適正な取扱いの

確保について組織として取り組むために、以下の基本方針を定めこれを遵守し、日本労信協が取り

扱う特定個人情報等の保護に努める。 

 

１．事業者の名称 

一般社団法人 日本労働者信用基金協会 

 

２．関係法令、ガイドライン等の遵守 

日本労信協は、「行政手続における特定の個人を識別するための番号の利用等に関する法

律」、「個人情報の保護に関する法律」および「特定個人情報の適正な取扱いに関するガイドライ

ン（事業者編）」等を遵守して、特定個人情報等の適正な取扱いを行う。 

 

３．安全管理措置に関する事項 

日本労信協は、特定個人情報等について、漏えい、滅失または毀損の防止等、その管理のた

めに別途「特定個人情報保護規程」等を定め、必要かつ適切な安全管理措置を講じる。また、特

定個人情報等を取り扱う従業者や委託先（再委託先等を含む）に対して、必要かつ適切な監督を

行う。 

 

４．質問・相談等の窓口 

日本労信協における特定個人情報等の取扱いに関する質問・相談や苦情に関しては、下記の

窓口において対応する。 

 

【問い合わせ窓口】 

事業者名  一般社団法人 日本労働者信用基金協会 

〒112-0004 東京都文京区後楽１丁目４番１４号 後楽森ビル 

窓口の部署 コンプライアンス部 

連絡先   ℡ ０１２０－８６６－４１６ 

（フリーダイヤル 受付時間 9：00～17：00、ただし土日祝日 12/31～1/3を除く） 

 

 

2023年 4月 1日 

一般社団法人 日本労働者信用基金協会 


